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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 765 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 295/08/6/2018 απόφαση του Δημάρχου Νέας 
Φιλαδέλφειας - Νέας Χαλκηδόνας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 161 όπως έχει τροπο¬ 
ποιηθεί και ισχύει και 167 του ν. 3584/2007 και έχοντας 
υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
διορίζεται σε κενή οργανική θέση μετακλητού Γενικού 
Γραμματέα του Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας - Νέας Χαλ¬ 
κηδόνας η υπάλληλος της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής ΓΑΛΑΖΟΥΛΑ ΜΑΡΙΑ του Προκοπίου. 

(Αριθμ. βεβ. Οικον. Υπηρεσιών Δήμου Νέας Φιλαδέλ¬ 
φειας - Νέας Χαλκηδόνας: 14883/07-06-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής Μητρώου Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1078766728/08-06-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
48186/17304/20-06-2018). 

Με την 9404/15.05.2018 απόφαση του Δημάρχου Κο¬ 
ρυδαλλού, Αττικής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθη¬ 
καν μετοάρθρο 1 τουν.3812/2009,τουάρθρου21 παρ.3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 
του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 3272/18.10.2016 
απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα Έντα¬ 
ξη της Πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΟΡΥ¬ 
ΔΑΛΛΟΥ» με κωδικό ΟΠΣ 5001738, στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την 1867/20.01.2017 
(ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωση του Δήμου Κορυδαλλού, Ατ¬ 
τικής για την πρόσληψη προσωπικού, η οποία εγκρίθηκε 
και ελέγχθη κε από το ΑΣΕΠ (4471 /09.02.2017), ανανεώ¬ 
νονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου του κάτωθι απασχολούμενου προσωπικού, 
από 16.05.2018 έως 15.05.2019, με δυνατότητα παρά¬ 
τασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα 
συνεχιστεί, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

Μαραγκού 

Ιωάννα 

Αλέξανδρος 

ΠΕ Οικονομικού 

6612653891/12.05.2017 

Βαρελά 

Παναγιώτα 

Γεώργιος 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1021007473/12.05.2017 

Πανταζο- 

ποΰλου 

Δήμητρα 

Βασίλειος 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1082010025/12.05.2017 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα 
από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήμα¬ 
τος τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προ¬ 
γράμματος χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Βεβαίωση Διεύθυνσης Οικονομικού Δήμου Κορυδαλ¬ 
λού, Αττικής από 11.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
43343/15586/20.06.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 14318/13.06.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Γαλατσίου και του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 246 του 
ν. 3852/2010, των άρθρων 79 και 101 του ν. 3584/2007, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησης του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Περιφέρειας Νοτίου 
Αιγαίου (01/2017 πρακτικό) και του Δ' Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Αθηνών (08/2017 πρακτικό), της ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/40136/13.04.2018 εγκριτικής απόφασης 
της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος, Σοφία Παπαγιάννη του Εμμανουήλ, κατηγο- 
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ρίας ΠΕ κλάδου Πληροφορικής, με βαθμό Α', από την 
Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου/Π.Ε. Νάξου στο Δήμο Γα¬ 
λατσίου, με μεταφορά της θέσης που κατέχει, στον ίδιο 
κλάδο και κατηγορία. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Γαλατσίου: 
12086/14.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49667/17705/19. 06. 2018). 

Με την 27413/2729/06.06.2018 πράξη του Δημάρχου 
Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 153 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, κατόπιν της ΒΤ 4078/2017 αμετάκλητης 
απόφασηςτου Β' Τριμελούς Πλημμελειοδικείου Πειραι¬ 
ώς, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη έκπτωση του μονίμου 
υπαλλήλου, Νικολάου Γιαννουσόπουλου του Αγγέλου, 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Αρχιτεκτόνων - Μηχανικών, με 
βαθμό Α', από 16.10.2017 (ημερομηνία δημοσίευσης 
ανωτέρω δικαστικής απόφασης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2012593514/ 
31.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
48579/17424/19.06.2018). 

Με την 170/19357/21.05.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κερατσινίου Δραπετσώνας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 
όπως ισχύουν, του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλ¬ 
λήλου Χριστίνας Δρακοπούλου του Νικολάου, ειδικότη¬ 
τας ΥΕ Βοηθού Μάγειρα, από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα 
«Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντο¬ 
πωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο, Δή¬ 
μου ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ», κατόπιν της αριθμ. 
18735/16.05.2018 αίτησης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
8010611187/17.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
45006/16157/19.06.2018). 

Με την (σε ορθή επανάληψη) 6603/15.05.2018 απόφα¬ 
ση του Δημάρχου Ελευσίνος, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 79 και 101 του ν. 3584/2007, 
του άρθρου 45 παρ. 5 του ν. 3979/2011, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την παρ. 3 του άρθρου 105 του ν. 4483/2017, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησηςτου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Δυτικής Αττικής (πρακτικό 
της 2ης Συνεδρίασης 2018), μετατάσσεται ο υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
Φώτιος Σιδηρόπουλος του Σταύρου, με βαθμό Γ', από 
την ειδικότητα ΥΕ Εργατών καθαριότητας στην ειδικό¬ 
τητα ΥΕ Εργατών (οδοποιίας - οικοδομικών έργων), με 
μεταφορά της θέσης που κατέχει, με την ίδια σχέση ερ¬ 
γασίας, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ελευσίνος: 
οικ. 7431/25.06.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
48273/17329/18. 06. 2018). 


Με την 131811/22.05.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76, 79, 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κα¬ 
θώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Αθηναίων (αριθμ. 1/2018 πρακτικό), μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΖΑΧΑΡΟΥΛΑΤΗΚΟΥ του 
Βασιλείου από την κατηγορία ΥΕ κλάδου ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας, στην ανώτερη κατηγορία ΔΕ, κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού, σε κενή οργανική θέση. 

(Βεβαίωση Διεύθυνσης Οικ. Υπηρεσιών Δήμου Αθη¬ 
ναίων από 28.02.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
46152/16466/20.06.2018). 

Με την 8003/29-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Κρω- 
πίας που εκδόθη κε σύ μφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 280 
του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 02-5-2018 (ημε¬ 
ρομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΑΡΓΥΡΗ ΜΙΧΑΗΛ του 
Οδυσσέα, κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ με βαθμό Α', προκειμέ- 
νου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6910487807/ 
25-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
45167/16231/20-6-2018). 

Με την 8419/25-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Ζω¬ 
γράφου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθ. 280 του ν. 3852/10,των άρθρων 156,157 και 160 του 
ν. 3584/2007, την με αριθμ. πρωτ. 28/13-2-2018 Γνω¬ 
μάτευση της Δευτεροβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής 
Αθηνών και το αριθμ. 8/29-3-2018 πρακτικό του Γ' Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου θέμα 12ο, απολύεται η υπάλλη¬ 
λος ΠΑΠ ΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑ του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Γ', λόγω ανικανό¬ 
τητας για κάθε εργασία (μη ιάσιμο νόσημα). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1093552120/ 
25-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
44718/16058/20-6-2018). 

Με την 357/18-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Αγίας 
Βαρβάρας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρ. 1 του ν. 4038/2012, του αρθ. 280 του ν. 3852/2010, 
και του άρθρου 203 του ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η 
από 15-5-2018 αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΒΑ¬ 
ΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑ¬ 
ΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ με βαθμό Δ' προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1248515755/ 
18-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
43330/15585/20-6-2018). 
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Με την 23092/2448 /15.5.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πειραιά που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/07, λύεται αυτοδίκαια από 10-5-2018 
(ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΚΑΛΙΒΩΚΑ ΜΙΧΑΗΛ 
του Χρήστου, κλάδου ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ (ΠΙΣΤΟΛΑΔΟΡΩΝ) 
με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9522249211/ 
11-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
43482/15611/20-6-2018). 

Με την 322/16-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Μεγα- 
ρέων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 και 160 του 
ν. 3584/07, λύεται από 6-4-2018 η υπαλληλική σχέση 
λόγω θανάτου του υπαλλήλου ΝΙΚΗΤΑ ΣΤΑΥΡΟΥ του Βα¬ 
σιλείου κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθ¬ 
μό Β'. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7413481448/ 
15-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
43493/15614/20-6-2018). 

Με την 236/10-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Αμα¬ 
ρουσίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθ. 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρ. 1 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 196 και 199 του ν. 3584/2007, 
την αριθμ. 2417/26-9-2017 Γνωμάτευση της Α'/βάθμιας 
Υγειονομικής Επιτροπής και το αριθμ. 6/2018 πρακτι¬ 
κό του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου (αριθμ. πρωτ. 308/ 
19-4-2018), λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου του υπαλλήλου ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 
ΧΡΗΣΤΟΥ του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με 
βαθμό Β', λόγω ανικανότητας για κάθε εργασία (μη ιά¬ 
σιμο νόσημα). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1138849108/ 
30-4-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
43722/15722/20-6-2018). 

Με την 1168/22-5-2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Καισαριανής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 151 
και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η λύση της 
υπαλληλικής σχέσης από 16-5-2018 λόγω θανάτου του 
υπαλλήλου ΜΑΡΩΣΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του Νικολάου, 
κλάδου ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Β'. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1258726835/ 
21-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
43184/15508/20-6-2018). 

Με την 12972/24-5-2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Γαλατσίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 


ξεις του άρθρου 1 του ν. 4038/2012,του άρθρου 20 του 
ν. 3801/2009, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και 
των άρθρων 196 και 201 του ν. 3584/2007, λύεται από 
01 -05-2018 η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου με σχέ¬ 
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου ΧρόνουΤΣΟΜΗ 
ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ του Ιωάννη, ειδικότητας ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 
ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, προκειμένου να συνταξιοδοτη- 
θεί σύμφωνα με την υπ. αριθμ. 712/19.4.018 απόφαση 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 4711910689/ 
21-5-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
44152/15898/20-6-2018). 

Με την 16826/25-5-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Παλλήνης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθ. 280 του ν.3852/2010,τις διατάξειςτου άρθρ. 1 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 20 παρ. 1 του ν. 3801/2009, του 
άρθρου 201 του ν. 3584/07, και την αριθμ. 4239/3-5-2018 
απόφαση συνταξιοδότησης από το ΙΚΑ, λύεται αυτοδί¬ 
καια από 01 -6-2018 η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
ΜΠΟΤΗ ΔΙΟΝΥΣΙΑΣ του Ιωάννη, ειδικότητας ΥΕ ΚΑΘΑ¬ 
ΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ με βαθμό Δ', προκει¬ 
μένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1144050171/ 
21-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
45373/16289/20-6-2018). 

Με την 388/21-5-2018 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Καλλιθέας και της Διοικήτριας του Γ.Ν.Α. «Ο Ευαγγελι- 
σμός-Οφθαλμιατρείο Αθηνών-Πολυκλινική», που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν.3979/2011, του άρθρου35παρ.5τουν. 4024/2011 καίμε 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Β' Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου (αριθμ. 2/12/2017 πρακτικό), τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Γ' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 1 ης Υ.ΠΕ 
Αττικής «ΓΝΑ Ο Ευαγγελισμός Οφθαλμιατρείο Αθηνών- 
Πολυκλινική», «Ιπποκράτειο», ΓΝΑ «Λαϊκό»(αριθμ. 13/ 
4-5-2017 πρακτικό), τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Α' 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Α' Βαθμού 
Αθηνών (αριθμ. 16/6-10-2017), την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/12/13-4-2018 απόφαση της Επιτροπής της ΠΥΣ 
33/2006 (άρθρο 2 παρ 1) καθώς και τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο υπάλλη¬ 
λος, ΦΩΤΙΑΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ του Νικολάου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με βαθμό 
Β', κλάδου ΔΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού 
(πρώην Σχολικού Φύλακα), από το Γ.Ν.Α. «Ο Ευαγγελι- 
σμός-Οφθαλμιατρείο Αθηνών-Πολυκλινική» στο Δήμο 
Καλλιθέας, με μεταφορά της θέσης που κατέχει, στην 
ίδια εκπαιδευτική βαθμίδα ΔΕ, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών 
Φυλάκων. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής Υπηρεσίας Δή¬ 
μου Καλλιθέας: 28105/16-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49318/17615/20-06-2018). 
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Με την 386/11828/08.06.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Μεταμόρφωσης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια- 
τάξειςτων άρθρων 77,79,101 και 217 του ν. 3584/2007, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησης του Δ' Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Αθηνών (06/2018 πρακτικό), μετα¬ 
τάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος, Χρήστος Αρχοντής του 
Κουζινού, με βαθμό Γ', από την κατηγορία ΥΕ κλάδου 
Εργατών καθαριότητας σε κενή οργανική θέση ανώτε¬ 
ρης κατηγορίας ΔΕ κλάδου Οδηγών (λόγω εμπειρίας). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικ. Δήμου Μεταμόρφωσης: 
11832/08.06.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
48159/17293/18.06.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ-ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 149/17.04.2018 απόφαση του Δημάρχου Νι- 
σύρου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007, και του άρθρου 28 
παρ. 5 του ν. 4305/2014, λύεται η σύμβαση εργασίας του 
απασχολούμενου στο Δήμο Νισύρου, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Γαλαζούλα Αγγέλου 
του Ηλία, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με βαθμό 
Γ', από 17.04.2018, λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργα¬ 
σίας από τον εργαζόμενο για συνταξιοδοτικούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 2016/05.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2612244437/ 
23.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
34603/14.06.2018). 

Με την 161/15.05.2018 απόφαση του Δημάρχου Πά- 
τμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 42,151,160 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 28 
παρ. 5 του ν. 4305/2014, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
παραίτηση της μόνιμης υπαλλήλου Κουφοκώτσιου 
Χριστίνας του Δημητρίου, κλάδου ΠΕ Πληροφορικής, 
λόγω αποδοχής του διορισμού της σε δεύτερη θέση, 
από 14.05.2018, ημερομηνία ορκωμοσίας της στο Πρω¬ 
τοδικείο Ναυπλίου. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014:3213/14.05.2018 ορθή επανάληψη). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1272610630/ 
15.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
34605/14.06.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 92915/20-06-2018 απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 147 
του ν. 3528/2007 και το π.δ. 141/2010 διαπιστώνεται η 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του Νικολάου Μπαλαούρο 
του Χρήστου, υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων με Α' βαθμό και Μ.Κ. 13 από 22-04-2018, 
ημερομηνία θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3317122113/ 
08-05-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας στοιχείων του προ¬ 
σωπικού μητρώου: 89489/14-06-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΧΑΜΠΙΠΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 24769/7.06.2018 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Δήμου Λαμιέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, των 
άρθρων 76,77,79,217 του ν. 3 584/2007, καθώς και του 
άρθρου 183 του ν. 3584/2007, όπως αντικαταστάθηκε 
με την παράγραφο 2 του άρθρου 105 του ν. 4483/2017, 
του άρθρου 28 του ν. 4325/2015, του άρθρου 24 του 
ν. 4368/2016 και ύστερα από το αριθ. 4725-05-2018 πρα¬ 
κτικό (ορθή επανάληψη) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Φθιώτιδας (γνωμοδότηση:37/2018), 
μετατάσσεται ο Γιολδάσης Νικόλαος του Κων/νου, υπάλ- 
ληλοςτου Δήμου Λαμιέων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
Δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Μπουφετζή 
με βαθμό Β', σε ανώτερη εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδι¬ 
κότητας ΔΕ Μαγείρων, με μεταφορά θέσης που κατέχει, 
σύμφωνα μετά ανωτέρω και επειδή συντρέχουν όλες οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίαςτου Δήμου Λαμι¬ 
έων: 12062/21-03-2018). 

(Αριθμ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα¬ 
λίας - Στερεάς Ελλάδας: 4184/85 771 /20-06-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Με την 47172/04-06-2018 πράξη του Δημάρχου Βόλου 
Ν. Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014, την 46049/31-05-2018 Βεβαίωση 
Ελέγχου Γνησιότητας Δικαιολογητικών του Δημάρχου 
Βόλου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλι¬ 
κής σχέσης του Καλαντζή Ιωάννη του Νικολάου, του κλά- 
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δου ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων/Απορριμματοφόρων, με 
βαθμό Α', κατόπιντης από 31.05.2018 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
04.05.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4073964592/ 
01-06-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 8549/83299/20.06.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 6373/10.05.2018 περίληψη απόφασης του 
Δημάρχου Κύμης - Αλιβερίου, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 669/Γ711.06.2018, αναφορικά με τον διορισμό της 
Μπαράκου Ελένης του Ευαγγέλου στο Δήμο Κύμης - Αλι- 
βερίου, στην σελίδα 4574, στη πρώτη στήλη και στον 
στοίχο 26, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Με την 6373/10.05.2018 απόφαση του 
Δημάρχου Κύμης - Αλιβερίου», 
στο ορθό: «Με την 577/6382/10.05.2018 απόφαση του 
Δημάρχου Κύμης - Αλιβερίου». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 111/14-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Απο- 
κορώνου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, όπως ισχύουν, προ¬ 
σλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου η Τοπολιανάκη Νίκη του Φρειδερίκου 
στη θέση της Ειδικής Συνεργάτιδας του Δήμου Αποκο- 
ρώνου. 

Οι αρμοδιότητες της ανωτέρω καθορίζονται από τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, όπως ισχύουν. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5212529108/14-5-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 00-6031.001 
και 00-6053 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2018 του Δήμου Αποκορώνου και πρόβλεψης αντίστοι¬ 
χης πίστωσης στους προϋπολογισμούς των επομένων 
ετών: 2505/19-3-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
7550/21-6-2018). 

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 10η/317/15-5-2018 απόφαση του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ με την επωνυμία 
«Κέντρο Υποστήριξης και Κοινωνικής Φροντίδας Βρεφι¬ 
κής- Παιδικής καιΤρίτης Ηλικίας (Κ.Υ.Κ.Φ.Β.Π.Τ.Η.) Δήμου 
Αβδήρων» Ν. Ξάνθης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 240Α του ν. 3463/2006 και του άρ¬ 
θρου 58 περ.δ του ν. 3852/2010, του άρθρου 21 παρ. 3 και 
του άρθρου Μπαρ. 2 του ν. 2190/1994, των άρθρων 170 
και 205 του ν. 3584/2007, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 
4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016 και 
του άρθρου 25 παρ. 9 του ν. 4440/2016 και κατόπιν της 
αριθμ. ΣΟΧ1/248/24-4-2018 ανακοίνωσης για τη σύνα¬ 
ψη σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου και των αριθμ. 306/10-5-2018 (ΑΑΑ: ΨΨ400ΑΜΒ- 
6ΓΗ) πινάκων κατάταξης των υποψηφίων, εγκρίνεται η 
πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου στο ΝΠΔΔ «Κ.Υ.Κ.Φ.Β.Π.Τ.Η.» 
Δήμου Αβδήρων, από την υπογραφή της σύμβασης έως 
τις 31 -8-2018 και με δυνατότητα ανανέωσης, για την υλο¬ 
ποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος και την πράξη 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής 
της Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε» του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού», στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ 2017-2018, ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟ¬ 

ΤΗΤΑ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώ- 
πινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

Α/Α 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

1 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΟΥΤΡΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

1111009424/ 

17-5-2018 

2 

ΑΝΝΑ 

ΡΩΣΙΔΟΥ 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

1125116325/ 

17-5-2018 


(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ 
«Κ.Υ.Κ.Φ.β.Π.Τ.Η.» Δ. Αβδήρων: 312/10-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης: 5345/18-6-2018). 

Με την αριθ. 777/29-5-2018 απόφαση του Προέδρου 
«ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ « Δήμου 
Παγγαίου Ν. Καβάλας εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά- 
ξειςτων άρθρων 76,77,79 και 217 του ν. 3584/2007, του 
άρθ. 68 παρ. 1 του ν. 4002/2011 όπως τροποποιήθηκε 
με την παρ. 4 του άρθ.8 του ν. 4275/2014, των άρθ. 33 
και 35 του ν. 4024/2011, την αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ 
οικ.25958/15-12-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - 
Γενική Διεύθυνση Κατάστασης Προσωπικού και ύστερα 
από την σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Καβάλας (Πρακτικό 6711 -5-2018),του 
άρθρου 280τουν. 3852/2010,τιςδιατάξειςτωνάρθρων28 
και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-5-2015),την 
αριθμ.14138/15-05-2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών (ΦΕΚ250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017 ΑΔΑ:ΩΩ09465ΧΘ7- 
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ΗΜζ) για τον διορισμό του Συντονιστή, καθώς και την 
αριθ. 35748/30-05-2017 (ΦΕΚ 1971 /τ.Β'/7-6-2017) από¬ 
φαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτή¬ 
των.» μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του ανω¬ 

τέρω Ν.Π.Δ.Δ Δήμου Παγγαίου Ν. Καβάλας σε κενή ορ¬ 
γανική θέση ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΟΥ ΕΛΙΣΑΒΕΤ του Κων/νου, 
από την κατηγορία ΥΕ, κλάδου ΥΕ 14 Βοηθών Μαγεί¬ 
ρων, με βαθμό Γ' που υπηρετεί, σε ανώτερη κατηγορί¬ 
ας ΔΕ, κλάδου ΔΕ 32 Μαγείρων, λόγω εμπειρίας, επειδή 
συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων: 377/ 
5-3-2018). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών: 368/ 
1-3-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων ΝΠΔΔ Δήμου Παγ- 
γαίου: 370/1-3-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης-Τ μήμαΔιοικητικό-Οικονομικό Ν. Καβάλας: 10475/ 
18-6-2018). 

Με την 48η/591/29-5-2018 απόφαση του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ με την επωνυμία 
«Κοινωνική Προστασία Φροντίδα και Αλληλεγγύη Δήμου 
Τοπείρου (Κ.Π.Φ.Α)» Ν. Ξάνθης, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 240Α του ν. 3463/2006 και 
του άρθρου 58 περ. δ του ν. 3852/2010, του άρθρου 21 
παρ. 3 και του άρθρου 14 παρ. 2 του ν. 2190/1994, των 
άρθρων 170 και 205 του ν. 3584/2007, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του 
ν. 4403/2016 και του άρθρου 25 παρ. 9 του ν. 4440/2016 
και κατόπιν της αριθμ. ΣΘΧ1/463/30-4-2018 ανακοίνω¬ 
σης για τη σύναψη σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Ορισμένου Χρόνου, της αριθμ. πρωτ. 13000/ 
30-4-2018 σχετικής έγκρισης του ΑΣΕΠ και του αριθμ. 
578/25-5-2018 (ΑΔΑ: 609ΚΟΑΤΧ-ΨΑΥ) Πρακτικού ανάρ¬ 
τησης των πινάκων κατάταξης των υποψηφίων, εγκρίνε- 
ται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο ΝΠΔΔ «Κ.Π.Φ.Α.» 
Δήμου Τοπείρου, από 1-6-2018 έως τις 31-8-2018 και με 
δυνατότητα ανανέωσης, για την υλοποίηση του Ευρωπα¬ 
ϊκού Προγράμματος και την πράξη «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και ΕπαγγελματικήςΖωήςτης Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε.»του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού», στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2017-2018, ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΓΚΙΟΥΛΣΕΝ 

ΚΙΟΣΕ 

ΙΣΜΕΤ 

3572161015/29-5-2018 


(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ 
«Κ.Κ.Π.Α» Δ.Ξάνθης: 403/16-4-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης: 5263/18-6-2018). 

Με την 12535/305/30.04.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δράμας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76,79 και 224 του ν. 3584/2007, του άρθρου 39 
του ν. 4369/2016, του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 και 
του άρθρου 19 παρ. 5 του ν. 2913/2001 καθώς και τις 
ισχύουσες διατάξεις των π.δ. 50/2001 και 135/2006 και 
τις διατάξεις του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Δράμας, μετατάσσε¬ 
ται ο τακτικός υπάλληλος του Δήμου Δράμας, Ιακωβίδης 
Θεόδωρος του Ιωάννη, του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας (Κατηγορίας Δ.Ε.) με βαθμό Β', σε κενή οργανική 
θέση κλάδου ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης (Τ.Ε.), 
του κλάδου Τ.Ε. Δημοτικής Αστυνομίας με το βαθμό που 
κατέχει, ύστερα από την αριθμ. 8019/15.03.2018 αίτησή 
του και τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Υπαλλήλων των ΟΤΑ Ν. Δράμας (αριθμ. απόφασης 
28/2018, Πρακτικό 4/17.04.2018), επειδή συντρέχουν 
οι προϋποθέσεις του νόμου για την ανωτέρω μετάταξη. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών διορισμού 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Δράμας: 
12459/30.4.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Δράμας: 8532/20.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ.Τμ.Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κομοτηνής (εισήγηση:Τμ. Διοικητικού-Οικο- 
νομικού Ν. Δράμας) Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 5510/08.06.2018). 

Με την 12536/304/30-4-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Δράμας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76,79 και 183 του ν. 3584/2007, της παρ. 6 του 
άρθρου 12του ν. 4071/2012, των άρθρων 33 και 60 του 
ν. 4305/2014, του άρθρου 45, παρ. 5 του ν. 3979/2011 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 105 παρ. 3 του ν. 4483/2017, καθώς και τις ισχύ- 
ουσες διατάξεις του π.δ/τος 50/2001 και του Ο.Ε.Υ. του 
Δήμου Δράμας, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου 
Δράμας,Τσιπίδου Ροδάνθη του Αναστασίου, του κλάδου 
ΥΕ Εργατών Γενικά (Κατηγορίας Υ.Ε.) με βαθμό Γ' και σχέ¬ 
ση εργασίας ΙΔΑΧ, σε θέση κλάδου ανώτερης κατηγορί¬ 
ας εκπαίδευσης (Δ.Ε.), κλάδου ΔΕ Διοικητικού με σχέση 
εργασίας ΙΔΑΧ και το βαθμό που κατέχει, με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει, κατόπιν της 9029/23.3.2018 αί¬ 
τησής της και της σύμφωνης γνώμης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων των ΟΤΑ Ν. Δράμας (απόφαση 
33/2018, Πρακτικό 4/17.4.2018), επειδή συντρέχουν οι 
προϋποθέσεις του νόμου για τη μετάταξη. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών διορισμού 
της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Δράμας: 
12447/30.4.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Δράμας: 9522/28.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ.Τμ.Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κομοτηνής (εισήγηση:Τμ. Διοικητικού-Οικο- 












Τεύχος Γ' 765/06.07.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


5201 


νομικού Ν. Δράμας) Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 5511/08.06.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


α) Με την 699/14470/02.05.2018 απόφαση του 
Δημάρχου Νεάπολης- Συκεών Ν. Θεσσαλονίκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728.06.2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α707.06.2010), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 
(ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως ισχύει με 
το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161 /Α730.11.2015), 
του άρθρου Μπαρ. 5 του του Κεφ. Β' του ν. 4403/2016 
(ΦΕΚ 125/Α707.07.2016) και τον πίνακα κατάταξης και 
βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων 
της ανακοίνωσης Σ.Ο.Χ. 1/2018 με πρώτη στη σειρά 
κατάταξης την ΕΙΡΗΝΗ ΤΣΙΓΚΡΗΛΑ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ: 

Προσλαμβάνεται η ΕΙΡΗΝΗ ΤΣΙΓΚΡΗΛΑ του ΒΑΣΙ¬ 
ΛΕΙΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Νεάπολης- Συκεών», στο πλαίσιο του Ε.Π. «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020» Άξονας προτεραιότητας ΑΞ09Β 
«Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμη¬ 
ση της Φτώχειας- ΕΚΤ», στο Δήμο Νεάπολης-Συκεών, 
διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης και για ένα 
(1) έτος, δηλαδή από 02.05.2018 έως την 01.05.2019 με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, μέχρι τη λήξη 
του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1211033154/04.05.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών του Δήμου Νεάπολης- Συκεών για την 
κάλυψη της δαπάνης: 1255/10.01.2018). 

β) Με την 869/17895/05.06.2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Νεάπολης- Συκεών Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτων άρθρων 101 και 207 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρ- 
θρου21 τουν.2190/1994 (ΦΕΚ28/Α703.03.1994),τουάρ- 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
Α730.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του του Κεφ. Β' 
του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την αριθμ. 
699/14470/02.05.2018 απόφαση του Δημάρχου Νεάπο¬ 
λης-Συκεών περί πρόσληψηςτης ΕΙΡΗΝΗΣΤΣΙΓΚΡΗΛΑ 
του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για 


την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Νεάπολης-Συκεών», στο πλαίσιο του Ε.Π. «Κεντρική Μα¬ 
κεδονία 2014-2020» Άξονας προτεραιότητας ΑΞ09Β 
«Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμη¬ 
ση της Φτώχειας- ΕΚΤ», στο Δήμο Νεάπολης-Συκεών, 
διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης και για ένα 
(1) έτος, δηλαδή από 02.05.2018 έως την 01.05.2019 με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, μέχρι τη λήξη 
του προγράμματος και την από 04.06.2018 υπεύθυνη 
δήλωση της ΕΙΡΗΝΗΣΤΣΙΓΚΡΗΛΑ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ περί 
παραίτησης της από την εν λόγω θέση: 

Γίνεται αποδεκτή η από 04.06.2018 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση παραίτησης της ΕΙΡΗΝΗΣΤΣΙΓΚΡΗΛΑ του ΒΑΣΙΛΕΙ¬ 
ΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, από την υλοποίηση της 
Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Νεάπολης- Συκε¬ 
ών», στο πλαίσιο του Ε.Π. «Κεντρική Μακεδονία 2014- 
2020» Άξονας προτεραιότητας ΑΞ09Β «Προώθηση της 
Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας- 
ΕΚΤ», στο Δήμο Νεάπολης-Συκεών και λύεται η σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, με τε¬ 
λευταία ημέρα εργασίας την 04.06.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8927326567/ 
06.06.2018/06.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών - Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του Δήμου Νεάπολης - Συκεών 
για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 
19477/21.06.2018). 

γ) Μετην 777/16218/18.05.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Νεάπολης- Συκεών Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010),του άρθρου 21 
του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως 
ισχύει με το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
Α730.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του του Κεφ. Β' 
του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016) και τον πίνα¬ 
κα κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότητας 
ΠΕ/ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργώντης ανακοίνωσης Σ.Ο.Χ. 
1/2018 με πρώτη στη σειρά κατάταξης την ΦΩΤΕΙΝΗ 
ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ του ΔΗ ΜΗΤΡΙΟΥ: 

Προσλαμβάνεται η ΦΩΤΕΙΝΗ ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοι¬ 
νότητας Δήμου Νεάπολης- Συκεών», στο πλαίσιο του 
Ε.Π. «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» Άξονας προτε¬ 
ραιότητας ΑΞ09Β «Προώθηση της Κοινωνικής Έντα¬ 
ξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας-ΕΚΤ», στο Δήμο 
Νεάπολης- Συκεών, διάρκειας από την υπογραφή της 
σύμβασης και για ένα (1) έτος, δηλαδή από 21.05.2018 
έως την 20.05.2019 με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά¬ 
τασης, μέχρι τη λήξη του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4910411885/20.06.2018). 
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(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών - Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του Δήμου Νεάπολης - Συκεών 
για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 
19406/20.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών του Δήμου Νεάπολης-Συκεών για την 
κάλυψη της δαπάνης: 1255/10.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 


ας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 34803/21.06.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αΓ 












